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no Estado de S3o Paulo

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

SECAO RESPONSAVEL PELO TERMO DE REFERENCIA: COORDENADORIA
ADMINISTRATIVA

TIPO: SERVICO CONTINUADO COM MAO DE OBRA EXCLUSIVA

1. OBJETO

1.1. Prestacdo de servigos terceirizados, com dedicacdo exclusiva de mdo de obra (DEMO),
visando o fornecimento de 02 (dois) postos de vigilancia patrimonial desarmada, de segunda a
sexta, das 09h as 18h, a serem disponibilizados nas dependéncias da sede do Conselho
Regional dos Representantes Comerciais no Estado de Séo Paulo — Core-SP (Av. Brigadeiro
Luis Anténio, 613, CEP: 01317-000, Bela Vista - Sdo Paulo - SP), pelo periodo inicial de 12
(doze) meses.

1.2. Os servigos a serem contratados dever&o ser iniciados a partir de fevereiro de 2025.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. O Conselho Regional dos Representantes Comerciais no Estado de Sdo Paulo (Core-SP),
autarquia federal, sem fins lucrativos, trabalha em beneficio da sociedade, na supervisdo da
ética profissional da representacdo comercial por meio de acdes: regulamentadoras,
fiscalizadoras, judicantes, cartoriais e acfes educacionais, com o estimulo a educacdo
continuada, além de atuacdo em politicas para a promocéo da profisséo.

2.2. A contratacdo em comento visa atender a demanda em preservar, assegurar e salvaguardar
o edificio sede desta autarquia, provendo de maneira continua servico de seguranca desarmada
ostensiva e preventiva evitando invasfes, sinistros, depredacdes, vandalismos e danos ao
patrimdnio publico.

2.3. Salienta-se que ndo existe contrato em execucao para a prestacéo do servigo em tela.
2.4. Atualmente, o Core-SP ndo possui servico de controlador de acesso.

2.5. Desse modo, o processo licitatorio visa manter as atividades de seguranca na recepgéo
durante o expediente, ampliando a seguranga com possiveis rondas ostensivas no edificio.

2.6. O objeto da licitagdo tem a natureza de servico comum e continuado, que, pela sua
essencialidade, visam atender a necessidade publica de forma permanente e continua, por mais
de um exercicio financeiro, assegurando a integridade do patriménio publico e o
funcionamento das atividades finalisticas da instituicdo, de modo que sua interrup¢do pode
comprometer a prestagdo do cumprimento da missao institucional.
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2.7. Os servicos desse tipo pressupdem a utilizacdo de forca de trabalho com dedicagédo
integral, para apoiar as atividades da instituicio no momento exato da demanda, mesmo
podendo essa demanda ser representada por atividades difusas ao longo do periodo de
avaliacdo. Dessa forma, a melhor alternativa a Administracdo é a contratacdo dos servicos
mediante o regime de mé&o de obra exclusiva.

2.7.1. A adocdo do regime de mdo de obra exclusiva permite a Administracdo admitir a
flexibilizacdo da execucdo da atividade ao longo do horério de expediente, vedando-se a
realizacdo de horas extras ou pagamento de adicionais ndo previstos nem estimados
originariamente no instrumento convocatorio.

2.7.2. Os servicos serdo executados mediante postos de trabalho, e regime de 8 horas
ininterruptas, intrajornada, de segunda a sexta-feira.

2.8. Os resultados esperados pelo Core-SP serdo avaliados, permitindo a mensuragéo, o
gerenciamento e o0 pagamento a Contratada, com critérios julgados imprescindiveis, descritos
nos Instrumentos de Medigéo de Resultado — IMR.

2.9. A vigéncia inicial do contrato sera de 12 (doze) meses.

2.10. Demais informagdes encontram-se detalhadas nos Estudos Técnicos Preliminares.

3. DETALHAMENTO DO OBJETO

3.1. O objeto contempla a prestacéo de servicos terceirizados, com dedicacdo exclusiva de méo
de obra (DEMO), visando o fornecimento de 02 (dois) postos de vigilancia patrimonial
desarmada, de segunda a sexta, das 09h as 18h, a serem disponibilizados nas dependéncias
da sede do Conselho Regional dos Representantes Comerciais no Estado de Sdo Paulo — Core-
SP (Av. Brigadeiro Luis Antbnio, 613, CEP: 01317-000, Bela Vista - Sdo Paulo - SP), pelo
periodo inicial de 12 (doze) meses.

DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

3.2. Trata-se de servicos de vigilancia ostensiva desarmada, com utilizacdo de mé&o de obra em
regime de dedicacdo exclusiva, para o desenvolvimento das atividades de seguranca
patrimonial, a ser licitado na modalidade pregdo, em sua forma eletronica.

3.3. Os servicos a serem contratados s@o regulados pelo Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de
2018, ndo fazendo parte da vedacdo do rol previsto no art. 3° desse mesmo diploma. Diante
disso, certificamos que:

3.3.1. Em face do disposto no referido dispositivo legal, a terceirizacdo dos servigcos objeto
desta contratacdo ndo sdo vedadas.

3.3.2. As atividades listadas neste Contrato estdo contempladas na Portaria MP n° 443, de 27
de dezembro de 2018, constantes do inciso XXI do art. 1° e
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3.3.3. As atividades a serem contratadas ndo estdo compreendidas entre as desempenhadas
por categorias funcionais abrangidas pelo plano de cargos da instituicao.

3.4. Para fins de referéncia, a fungédo de controlador de acesso corresponde ao CBO n° 5173-30

3.5. O enquadramento das categorias profissionais que serdo empregadas no servico, dentro da
Classificacdo Brasileira de Ocupacfes — CBO é o seguinte:

ATIVIDADE OU SERVICO CODIGO | OCUPACAO
Vigiar dependéncias e areas publicas e privadas com a finalidade
de prevenir, controlar e combater delitos como porte ilicito de
armas e municOes e outras irregularidades; zelar pela seguranca
das pessoas, do patrimonio e pelo cumprimento das leis e
regulamentos; recepcionam e controlam a movimentacdo de
pessoas em areas de acesso livre e restrito; fiscalizar pessoas, | 5173-30 Vigilante
cargas e patrimonio; escoltar pessoas e mercadorias controlam
objetos e cargas; vigiar parques e reservas florestais, combatendo
inclusive focos de incéndio; vigiam presos comunicam-se via
radio ou telefone e prestam informacdes ao publico e aos 6rgaos
competentes.

3.6. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da contratada
e o Core-SP, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinacdo direta.

REQUISITOS DA CONTRATACAO
3.7. Os requisitos da contratacdo abrangem os seguintes deveres da contratada:

3.7.1. Disponibilizar e manter efetivo dentro dos padrGes desejados pelo Core-SP, com
qualificacdo técnica para a satisfatdria execucao dos servicos.

3.7.2. Observar a legislacédo trabalhista relativa & jornada de trabalho, as normas coletivas da
categoria profissional e as normas internas de seguranca e satde do trabalho.

3.7.3. Treinar e capacitar periodicamente seus empregados no atendimento das Normas
Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho, bem como prevencao de incéndio, préaticas
de reducdo do consumo de agua e energia, para implementacdo das licbes aprendidas
durante a prestacao dos servicos.

3.7.4. Respeitar os principios da razoabilidade e da proporcionalidade, devendo adotar
praticas de sustentabilidade e de natureza ambiental no fornecimento na execucéo dos
servicos e no fornecimento dos insumos, observando, no que for cabivel, a Instrucao
Normativa n°® 01 de 19 de janeiro de 2010 da Secretaria de Logistica e Tecnologia da
Informacdo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, que versa sobre critérios
de sustentabilidade ambiental na aquisi¢ao de bens, contratacdo ou obras pela Administragéo
Pablica Federal direta, autarquica e fundacional.
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3.7.4.1. Destinar, de forma ambientalmente adequada, todos 0s materiais e equipamentos
que forem utilizados na prestagdo dos servicos.

3.7.5. Conduzir suas acdes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos
aplicaveis, observando também a legislagdo ambiental para a prevencao de adversidades ao
meio ambiente e a salde dos trabalhadores e envolvidos na prestagcdo dos servigos.

3.7.6. Promover curso/treinamento de educacdo, formacdo, aconselhamento, prevencdo e
controle de riscos aos trabalhadores bem como sobre praticas socioambientais para
economia de energia, de agua e reducédo de geracdo de residuos sélidos no ambiente onde se
prestara o servico.

3.7.7. Observar as seguintes normas:

3.7.7.1. As normas, especificacdes técnicas e rotinas constantes deste Termo de
Referéncia.

3.7.7.2. Aos preceitos das normas técnicas da ABNT (Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas);

3.7.7.3. Aos preceitos das Normas Regulamentadoras — NR, estabelecidas pelo MTE,
através de sua Secretaria de Seguranca e Saude no Trabalho — SSST, vigentes e
atualizadas.

3.7.7.4. As disposicdes legais da Unido e do Governo do Estado de S&o Paulo.
3.7.7.5. Portaria MPDG n° 443, de 27 de dezembro de 2018, que estabelece os servicos
que serao preferencialmente objeto de execucdo indireta, em atendimento ao disposto no

art. 2° do Decreto n® 9.507, de 21 de setembro de 2018.

3.7.7.6. Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, que aprova a Consolidacéo das Leis
do Trabalho.

3.7.7.7 Lei n° 6.321, de 14 de abril de 1976 que dispGe sobre a deducdo, do lucro
tributavel para fins de imposto sobre a renda das pessoas juridicas, do dobro das despesas
realizadas em programas de alimentacéo do trabalhador.
3.7.7.8. As normas internas do CORE-SP.

3.7.8. Alocar profissionais com, no minimo, 0s seguintes requisitos:
a. Ensino Fundamental (1° Grau Completo), por instituicdo autorizada pelo MEC;
b. N&o ter antecedente civil ou criminal registrado;
c. Em consonancia a Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) que classifica a
profissdo de vigilante dentro da classe CBO 5173-30, com certificado e treinamento

validos conforme PORTARIA N° 3.233/2012-DG/DPF, de 10/12/2012 (Alterada pela
Portaria n® 3.258/2013), treinamento em primeiros socorros e habilitado em brigada de
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incéndio. O certificado de conclusdo do curso de formacdo deverd ser acompanhado de
carta de apresentacao expedida pela CONTRATADA.

MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
3.8. Os horarios de execucdo do servico de cada posto seréo:
a. 02 Postos, de segunda a sexta, das 9h as 18h, totalizando 40 horas semanais diurnas.

3.9. Os servicos serdo executados nas instalacdes descritas a seguir:

LOCAL ENDERECO

Sede do CORE-SP Av. Brl_gadelrg Luis Antonio, 613, 5° andar e térreo - CEP: 01317-000,
Bela Vista - Sdo Paulo - SP

3.10. A tabela a seguir contém o cargo, o local de execucdo, carga horaria de trabalho, o
periodo e a quantidade de postos.

CARGA . QTDE DE
CARGO LOCAIS HORARIA PERIODO POSTOS
VIGILANTE Sede do 40 horas semanais Segunda-feira a 02
DESARMADO CORE-SP Sexta-feira

3.10.1. A érea requisitante junto com o gestor e o fiscal serdo responsaveis pela coordenagdo
das atividades e definicdo dos periodos de trabalho.

3.10.2. O horario de trabalho poderd ser alterado conforme necessidade do Core-SP,
respeitando-se a jornada de trabalho.

3.11. As ocasibes de férias, afastamentos, licencas ou faltas ao servico dos empregados ndo
podem prejudicar a prestacdo dos servicos, devendo assim, a contratada possuir empregados
reserva, qualificados e habilitados em seu quadro de pessoal, a fim de substituir o empregado
titular em situacbes adversas.

DAS ATRIBUICOES

3.12. Os servigos compreendem, de modo geral, a execucdo das seguintes tarefas:
3.12.1. Conduzir-se com urbanidade e educagdo, tratando membros, colaboradores,
prestadores de servico e visitantes, que tenham acesso ou tramite as instalacbes do
CONTRATANTE com atencdo e presteza.
3.12.2. Manter afixado no posto, em local visivel, o nimero de telefone da Delegacia de

Policia da regido, do Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela Administracdo da
instalacdo e outros de interesse, indicados para o melhor desempenho das atividades.
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3.12.3. Observar a movimentacdo de individuos suspeitos nas imediacbes do Core-SP,
adotando as medidas de seguranca conforme orientacdo recebida da Administracdo, bem
como as que entenderem oportunas.

3.12.4. Permitir o ingresso nas instalagbes somente de pessoas previamente autorizadas e
identificadas.

3.12.5. Repassar para 0s vigilantes que estdo assumindo o posto, quando da rendicéo, todas
as orientacgdes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalacfes
e suas imediacoes.

3.12.6. Comunicar ao gestor todo acontecimento entendido como irregular e que possa vir a
representar risco para o patrimonio da Administracao.

3.12.7. Comunicar imediatamente a Administracdo, bem como ao responsavel pelo posto,
qualquer anormalidade verificada, inclusive a ordem funcional, para que sejam adotadas as
providéncias de regularizacdo necessarias.

3.12.8. Os profissionais masculinos deverdo apresentar-se devidamente limpos, barbeados,
com unhas e cabelos cortados.

3.12.9. As profissionais femininas, além da boa apresentacdo dos uniformes, deverdo estar
com os cabelos presos, unhas cortadas e rostos limpos.

3.12.10. Portar em lugar visivel o cracha fornecido pela contratada.
3.12.11 Registrar em livro de ocorréncias os principais fatos do dia.

3.12.12. Receber de maneira polida e educada o publico em geral, prestando informacdes
solicitadas e, quando for o caso, acompanhar até o local de destino.

3.12.13. Manter-se atento a circulacdo de pessoas nas instalacbes do Core-SP e, havendo
alguma suspeita, realizar abordagem de forma educada, levando ao conhecimento do
supervisor qualquer atitude estranha.

3.12.14. Auxiliar na recepcao, registro e conducéo de visitantes sempre que necessario.
3.12.15. Providenciar para que portadores de deficiéncias ou pessoas com dificuldade de
locomocgdo tenham preferéncia de trénsito e acesso aos elevadores, procurando ajuda-los,
quando for necessario.

3.12.16. Realizar triagem de pessoas e materiais nas entradas e saidas das dependéncias do
Core-SP.

3.12.17. Tirar duvidas de colaboradores, visitantes e terceirizados quando a circulagdo nas
dependéncias do Core-SP.

3.12.18. Auxiliar quando da execucgédo do plano de abandono das instalagoes.
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3.12.19. Acompanhar e verificar credenciais e documentos funcionais de autoridades
policiais liberando seu acesso armado somente quando em servigo.

3.12.20. Efetuar em sistema proprio de controle, o registro de entrada e saida de
profissionais de seguranca armados.

3.12.21. Proibir qualquer aglomerado de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao
gestor do contrato, em caso de desobediéncia.

3.12.22. Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e suas imediagdes
que implique ou ofereca risco a seguranca das instalagdes ou comprometa o regular
andamento dos servicos.

3.12.23. N&o permitir a entrada de quaisquer materiais toxicos, poluentes, corrosivos ou
outros nocivos a saude sem antes submeté-los a apreciacdo da fiscalizacdo do gestor do
contrato.

3.12.24. Nd&o permitir o uso de instrumentos, artefatos ou outros capazes de provocar
poluicdo sonora ou visual nas dependéncias da instituicdo, salvo no caso de emergéncia.

3.12.25. N&o permitir o acesso de pessoas que se neguem a identificacdo regulamentar, salvo
por decisdo ou autorizacdo expressa do Core-SP.

3.12.26. N&o permitir a fixacdo de panfletos, cartazes, recortes ou outros de divulgacédo
escrita, nos murais, paredes, pilastras, vidracas, janelas, dentre outros, sem a prévia
autorizacdo da area competente.

3.12.27. Comunicar ao Core-SP, sempre que constatada aglomeracdo, permanéncia de
pessoas nas imediacGes do edificio, aces de depredacdo e/ou possibilidade de invasdo as
instalacbes do CONTRATANTE. Caso ndo consiga contato com o setor responsavel,
proceder com acionamento do patrulhamento policial.

3.12.28. Proibir a saida de bens patrimoniados sem a devida autorizacéo.

3.12.29. Assumir o posto no horério aprazado e de posse dos equipamentos e acessorios
necessarios para 0 bom desempenho do trabalho.

3.12.30. Cumprir rigorosamente os horarios e escalas de servicos.
3.12.31. Manter atualizada a documentacéo utilizada no posto.
3.12.32. Manter, em qualquer situacdo, conduta adequada com 0 posto que ocupe.

3.12.33. Conhecer as atribui¢cbes do posto que ocupa, assim como a perfeita utilizacdo dos
equipamentos de radio transmissdo e telefones colocados a sua disposicao.

3.12.34. Evitar o uso de telefone celular durante o desempenho de suas atividades.
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3.12.35. Néo abandonar seu posto, a ndo ser em casos de extrema necessidade ou de caréater
emergencial, comunicando esse fato, o mais rapido possivel, a sua chefia imediata.

3.12.36. Comunicar a chefia imediata as dispensas concedidas por motivo de salude.

3.12.37. Comunicar, se possivel com antecedéncia, ao supervisor e a chefia imediata,
necessidade de faltar ao servico, decorrente de motivo de saude ou forca maior.

3.12.38. Tratar com o0 devido respeito o supervisor designado pela empresa, para
acompanhamento dos servigos, encaminhando-lhe todas as questdes relativas ao vinculo
funcional com a CONTRATADA a qual pertence.

3.12.39. Manter sigilo das informacdes obtidas em razdo do cargo.
3.12.40. Abster-se da execucdo de quaisquer outras atividades alheias aos objetivos
avencados no contrato, principalmente durante o horario em que estiver prestando 0s

Servigos.

3.12.41. Somente entrar em &reas reservadas em casos de emergéncia ou quando
devidamente autorizado.

3.12.42. N&o abordar membros ou funcionadrios do Core-SP para tratar de assuntos
particulares ou de servico, salvo quando devidamente autorizado pela sua chefia imediata.

3.12.43. Atuar, sempre que necessario, em situa¢des emergenciais, utilizando e acionando os
meios disponiveis.

3.12.44. Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir em
casos emergenciais.

3.12.45. Procurar, em casos de dificuldades, buscar a orientagdo de sua chefia, repassando-
Ihe o problema.

3.12.46. Auxiliar nas atividades de prevencdo e combate a incéndios ou outros sinistros,
segundo orientacdes especificas, visando a seguranca fisica e pessoal, instalacGes e
patrimonio.

3.12.47. Acompanhar os eventos realizados na instituicao.

3.12.48. Nunca ausentar-se dos locais de realizagcdo de eventos enquanto houver visitantes
no recinto.

3.12.49. Inspecionar local de eventos antes e depois para verificagdo de sinistros e objetos
perdidos.

3.12.50. Acionar e auxiliar o corpo de brigada quando caracterizada situacdo de emergéncia
e reconhecida necessidade de pronto atendimento/socorro médico.
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UNIFORMES, MATERIAIS E EQUIPAMENTOS A SEREM DISPONIBILIZADOS

3.14. Para a perfeita execucdo dos servicos, a contratada devera disponibilizar uniformes,
materiais e equipamentos de qualidade, promovendo sua substituicdo quando necessario, a fim
de manter, desde o inicio da execugdo, uma excelente apresentacdo individual de seus
colaboradores.

3.15. Para cada Posto deverao ser considerados 0s seguintes itens:

UNIFORMES
QUANTIDADE POR POSTO (8h diurnas)
40 horas semanais - segunda a sexta
Item Vida util (meses) | Quantidade por posto
Calca (Masc./Fem.) 12 4
Camisa manga comprida (Masc./Fem.) 12 4
Camisa manga curta (Masc./Fem.) 12 4
Sapato (Masc./Fem.) 12 4
Cinto de nylon (Masc./Fem.) 24 2
Jagueta de Frio ou Japona (Masc./Fem.) 24 2
Meia (Masc./Fem.) 12 8
Cracha de identificacédo 24 2
Gravata (Masc./Fem.) 24 2
EQUIPAMENTOS
QUANTIDADE POR POSTO (8h diurnas)
Materiais Descritivos Quantidade
Livro de ocorréncia iggfg?ﬁgge;né ;fo?g?)odrl;r; .(preto e cinza), com pelo menos 2
Lanterna tatica Lanterr_la de leds, com bateria recarregavel, e luminosidade de, 5
recarregavel no minimo, 100 lGmens.

Material: corpo Unico, em polimero de alta resisténcia,
Caracteristicas Adicionais: liso e formado por uma haste com
Cassetete tipo tonfa medidas aproximadas de 58 cm comprimento X 30 mm de 2
didmetro, com extremidades arredondadas. Peso aproximado
de 600 (seiscentos) gramas.

Com argola para a fixacdo da Tonfa (cassetete) e presilha tipo

Porta Cassetete engate rapido para facilitar no momento de guarda-lo ou de 2
retirar do cinturdo tatico sem a necessidade desmonté-lo.
Apito e cordao de apito Corddo fiel duplo + 1 apito plastico padrdo Vigilante 2
- . Armarios individuais para guarda de pertences, 0s quais
Armario Individual « . S o
deverdo ser instalados nos locais disponibilizados pelo Core- 2
Pequeno Sp
Banco  semi  —  sentado Banco para repousc?‘temporarlo, Q,ermlt‘lr?do que o usuario fique
em uma postura “semi-sentada” facilitando o revezamento 2

ergondmico com encosto.

entre a posicao sentada e a posicdo ereta (em pé).

Dentre outros materiais
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3.15.1. Os uniformes deverdo ser entregues aos empregados da contratada, mediante recibo
em relacdo nominal, cuja copia, devidamente acompanhada do original para conferéncia,
devera ser enviada ao responsavel pela fiscalizacdo da prestacdo dos servigos.

3.15.2. A contratada ndo podera repassar os custos de qualquer desses itens de uniforme e
equipamentos a seus empregados, devendo entregar aos funcionarios o uniforme
completo de uma sé vez.

3.15.3. O livro de ocorréncia devera ser preenchido em todas as modalidades do servico,
devendo ser entregue ao Core-SP, ap6s o término de suas folhas.

3.16. Para essa contratacdo, o Conselho adotara os seguintes valores referenciais:

~ . Valor Qtde. de Valor
Item Funcéo/Local Periodo Unitario PoStos Mensal Valor Anual
8 horas diarias
VIGILANTE :
01 DESARMADO diurnas R$ 14.217,03 02 R$28.434,06 | R$ 341.208,72
segunda a sexta
VALORES TOTAIS R$ 28.434,06 | R$ 341.208,72

Obs: Nao havera pagamento de intrajornada, pois um posto cobrira o outro durante as
refeicoes.

3.17. O modelo de planilha de composi¢cdo de custos encontra-se anexa ao edital, no formato
“excel”.
4. PRAZO E LOCAL DE EXECUC;AO
4.1. A execucdo dos servigos devera ter inicio a partir de 03 de fevereiro de 2025. Para tanto,
apos a homologacdo do certame, a empresa contratada devera providenciar o recolhimento
da garantia, a qual sera condicdo para assinatura do contrato.
4.2. Os servigos serdo executados no seguinte local:
a. Sede do Core-SP: Avenida Brigadeiro Luis Antonio, 613, Bela Vista - Sdo Paulo/SP
CEP 01317-000;
5. GARANTIA DO OBJETO
5.1. Considerando a natureza do objeto, ndo se fard necessaria a previsdo de garantia do objeto

(a contratual seréa exigida), tendo em vista que o recebimento mensal ficard condicionado a
medicdo da qualidade do servicgo pelo gestor.
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6. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

6.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigac6es assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e 0s termos de sua proposta.

6.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por colaborador especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como 0 nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando 0s apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis.

6.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua
corregéo, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas.

6.4. N&o permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do érgdo para o
qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacéo trabalhista.

6.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servigco, no prazo e condi¢Ges
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

6.6. Efetuar as retenc@es tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da Contratada,
no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017.

6.7. Ndo praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

6.7.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos servi¢os de recepcdo e apoio ao
usuario;

6.7.2. Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

6.7.3. Promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em
relacdo a funcao especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

6.7.4. Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio
orgédo ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessao de
diarias e passagens;

6.8. Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

6.8.1. A concessdo de ferias remuneradas e 0 pagamento do respectivo adicional, bem como
de auxilio-transporte, auxilio-alimentac&o e auxilio-saude, quando for devido.
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6.8.2. O recolhimento das contribui¢cBes previdenciarias e do FGTS dos empregados que

efetivamente participem da execucdo dos servigos contratados, a fim de verificar qualquer
irregularidade.

6.8.3. O pagamento de obrigacOes trabalhistas e previdencidrias dos empregados
dispensados até a data da extin¢ao do contrato.

6.8.4. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na
prestacdo dos servicos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogével por igual periodo, apds a
extin¢ao ou rescisdo do contrato.

6.8.5. Fornecer por escrito as informacgdes necessarias para o desenvolvimento dos servicos
objeto do contrato.

6.8.6. Realizar avaliacdes periddicas da qualidade dos servicos, apos seu recebimento.

6.8.7. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacOes,
apresentem condi¢fes adequadas ao cumprimento, pela Contratada, das normas de
seguranga e satde no trabalho, quando o servico for executado em suas dependéncias, ou em
local por ela designado.

6.8.8. Exigir o imediato afastamento de qualquer funcionario ou preposto da Contratada que
embarace a fiscalizacdo ou que se conduza de modo inconveniente ou incompativel com o
exercicio de suas funcoes.

6.8.9. Anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a prestacdo dos servicos,
determinando o que for necessario para a regularizacdo das faltas ou defeitos observados.

6.8.10. Sustar qualquer servigo que esteja em desacordo com o especificado.

7. OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. Executar os servicos conforme especificacbes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em
sua proposta.

7.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados.

7.3. Manter a execugdo do servico nos horarios fixados pelo Core-SP.
7.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por

todoe qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a
Administracdo em sua integralidade, ficando o Core-SP autorizada a descontar da garantia,
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caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos
danossofridos.

7.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagGes em vigor.

7.6. Vedar a utilizagdo, na execucdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianca no 6rgdo Contratante, nos
termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010.

7.7. Disponibilizar ao Core-SP os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando
for o caso.

7.8. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidacéo das Leis do Trabalho (CLT)
deverdo apresentar a seguinte documentacdo no primeiro més de prestacdo dos servigos,
conforme alinea ""g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017:

7.8.1. Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, salario, horario
do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢cdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucao dos servigos,
quando for o caso.

7.8.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada
pela Contratada.

7.8.3. Exames médicos admissionais dos empregados da Contratada que prestardo os
Servigos.

7.8.4. Declaracdo de responsabilidade exclusiva da Contratada sobre a quitagdo dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

7.8.5. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule a prestagdo do contrato administrativo. De igual modo, o
desligamento de empregados no curso do contrato de prestacdo de servicos deve ser
devidamente comunicado, com toda a documentacao pertinente ao empregado dispensado, a
semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

7.9. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o
vale transporte.

7.10. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinculados ao servi¢o sejam
regidos pela CLT devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia
30 (trinta) do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, 0s seguintes documentos:

7.10.1. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
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7.10.2. Certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

7.10.3. Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Distrital e Municipal
do domicilio ou sede do contratado;

7.10.4. Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e

7.10.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item
10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017,

7.11. Substituir, no prazo de 02 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e
licencas, o empregado posto a servico do Core-SP, devendo identificar previamente o
respectivo substituto ao Fiscal do Contrato.

7.12. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacGes previstas em Acordo, Convencao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por
todas as obrigacGes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em
legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Core-SP.

7.12.1. Néo serdo incluidas nas planilhas de custos e formacdo de precos as disposicdes
contidas em Acordos, Dissidios ou Convencgdes Coletivas que tratem de pagamento de
participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria
ndo trabalhista, de obrigacfes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administracdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores
ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para 0s
insumos relacionados ao exercicio da atividade.

7.13. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucdo contratual
mediante depésito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servicos, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte do Core-SP. Em caso de impossibilidade de
cumprimento desta disposicdo, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de que o
Core-SP analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

7.14. N&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos
no turno imediatamente subsequente.

7.15. Atender as solicitagdes do Core-SP quanto a substituicdo dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigacgdes relativas a execugdo do servi¢o, conforme descrito neste Termo de Referéncia.
Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas do Core-SP.

7.16. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a contratada relatar ao Core-SP
toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcéo.

7.17. Manter preposto nos locais de prestacdo de servico, aceito pelo Core-SP, para representa-
la na execucgéo do contrato.
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7.18. Relatar ao Core-SP toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacéo dos
Servigos.

7.19. Fornecer, sempre que solicitado pelo Core-SP, os comprovantes do cumprimento das
obrigacdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, e do
pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a
disposicao do Core-SP.

7.20. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao.

7.21. Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas
especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para
aprendiz.

7.22. Guardar sigilo sobre todas as informag6es obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato.

7.23. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

7.24. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo Core-SP ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execucdo do servico.

7.25. Paralisar, por determinacdo do Core-SP, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens
de terceiros.

7.26. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execuc¢do dos servicos, durante a vigéncia do contrato.

7.27. Promover a organizacgdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacbes que integram este
Termo de Referéncia, no prazo determinado.

7.28. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servicos e nas melhores condic¢des de seguranca, higiene e disciplina.

7.29. Submeter previamente, por escrito, ao Core-SP, para andlise e aprovacao, qualquer
mudanca no método de execugdo do servico que fuja das especificacBes constantes deste
Termo de Referéncia.

7.30. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de &mbito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga do Core-SP.
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7.31. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar 0S Servigos,
encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo
fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho.

7.32. Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando, no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas, ap6s a notificagdo, qualquer empregado considerado como conduta
inconveniente pela Administracéo.

7.33. Manter todos os equipamentos necessarios a execucdo dos servigos, em perfeitas
condicdes de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas.
Os equipamentos elétricos devem ser dotados de sistemas de protecdo, de modo a evitar danos
a rede elétrica. Equipamentos estes fornecidos pela contratada.

7.34. Identificar todos os equipamentos de sua propriedade, de forma a ndo serem confundidos
com similares de propriedade do Core-SP.

7.35. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos
seus empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados.

7.36. Deter instalacdes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a
realizacdo do objeto da licitacao.

7.37. Providenciar, no primeiro dia subsequente a assinatura do Contrato, a abertura de Livro
de Ocorréncias com folhas numeradas, no qual serdo registradas todas as ocorréncias relativas
ao andamento dos servicos contratados.

7.38. Tanto a contratada, por intermédio do preposto, quanto o Core-SP, através do Fiscal,
lancardo e anotardo tudo o que julgarem conveniente, visando a comprovacao real dos servicos
e execucao dos termos do Contrato.

8. CRITERIO DE JULGAMENTO DA PROPOSTA

8.1. Tipo MENOR VALOR.

9. MODELO DE GESTAO E FISCALIZACAO

9.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato consistem na verificacdo da
conformidade da prestacdo dos servicos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados,
de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais
representantes do Core-SP, especialmente designados, conforme art. 117, da Lei n°
14.133/2021.

9.2. As atividades de gestéo e fiscalizacdo da execucdo contratual sdo o conjunto de agdes que
tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administracdo para o
servigo contratado, verificar a regularidade das obrigacGes previdenciarias, fiscais e
trabalhistas, bem como prestar apoio & instru¢cdo processual e o encaminhamento da
documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos relativos
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a repactuacdo, alteracdo, reequilibrio, prorrogacdo, pagamento, eventual aplicacdo de sancdes,
extincdo do contrato, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das clausulas
avencadas e a solucdo de problemas relativos ao objeto.

9.3. O conjunto de atividades de gestdo e fiscalizacdo compete ao gestor da execugdo do
contrato, podendo ser auxiliado pela fiscalizacéo técnica, administrativa, setorial e pelo publico
usuério, de acordo com as seguintes disposigdes:

I. Gestdo da Execucdo do Contrato: é a coordenagdo das atividades relacionadas a
fiscalizacdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos
preparatérios a instrugdo processual e ao encaminhamento da documentagdo pertinente ao
setor de contratos para formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos gue envolvam a
prorrogacdo, alteracdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de sances, extingdo do
contrato, dentre outros;

Il. Fiscalizacdo Técnica: é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execu¢do do
objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e
modo da prestacdo dos servicos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de
desempenho estipulados no ato convocatorio, para efeito de pagamento conforme o
resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizacdo pelo publico usuério;

I11. Fiscalizacdo Administrativa: € o acompanhamento dos aspectos administrativos da
execucao dos servicos, quanto as obrigacdes previdencidrias, fiscais e trabalhistas, bem
como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;

IV. Fiscalizacdo Setorial: é o acompanhamento da execucdo do contrato nos aspectos
técnicos ou administrativos, quando a prestacdo dos servi¢os ocorrer concomitantemente em
setores distintos ou em unidades desconcentradas de um mesmo 6rgao ou entidade; e

V. Fiscalizacdo pelo Publico Usuario: é o acompanhamento da execucdo contratual por
pesquisa de satisfacdo junto ao usuario, com o objetivo de aferir os resultados da prestacdo
dos servicos, 0s recursos materiais e 0s procedimentos utilizados pela contratada, quando for
0 caso, ou outro fator determinante para a avaliagdo dos aspectos qualitativos do objeto.

9.4. Quando a contratacdo exigir fiscalizacdo setorial, o 6rgdo ou entidade devera designar
representantes nesses locais para atuarem como fiscais setoriais.

9.5. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser realizadas de
forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por colaboradores, equipe de
fiscalizacdo ou unico colaborador, desde que, no exercicio dessas atribuigdes, fique assegurada
a distingdo dessas atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o
desempenho de todas as a¢des relacionadas a Gestdo do Contrato.

9.6. A fiscalizacdo administrativa poderd ser efetivada com base em critérios estatisticos,
levando-se em consideragéo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros
e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

9.7. Na fiscalizagdo do cumprimento das obriga¢des trabalhistas e sociais exigir-se-4, dentre
outras, as seguintes comprovagdes (0s documentos poderdo ser originais ou copias autenticadas
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por cartorio competente ou por colaborador da Administragdo), no caso de empresas regidas
pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):

a. No 1° (primeiro) més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte
documentacéo:

a.1l. Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcéo, horéario do
posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos
servigos, quando for o caso;

a.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugdo dos servicos, quando for o caso, devidamente
assinada pela contratada; e

a.3. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo 0s
Servigos.

b. Entrega até o dia 30 (trinta) do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor
responsavel pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando nédo for possivel
a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

b.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido (CND);

b.2. Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

b.3. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e
b.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
c. Entrega, quando solicitado pelo Core-SP, de quaisquer dos seguintes documentos:
c.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério do Core-SP;

c.2. Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em
que conste como tomador o Core-SP;

c.3. Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos
servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depositos bancarios;

c.4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacéo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencédo ou
Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de
qualquer empregado; e

c.5. Comprovantes de realizagcdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato.
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d. Entrega de copia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extin¢do ou rescisdo do
Contrato, apds o Ultimo més de prestacao dos servicos, no prazo definido no contrato:

d.1. Termos de rescisao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

d.2. Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais;

d.3. Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

d.4. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

9.8. O Core-SP devera analisar a documentacao solicitada na alinea “d” acima no prazo de 30
(trinta) dias ap6s o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

9.9. No caso de sociedades diversas, tais como as Organiza¢bes Sociais Civis de Interesse
Publico (Oscip’s) e as Organizacdes Sociais, sera exigida a comprovac¢ao de atendimento a
eventuais obrigacOes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas organizacoes.

9.10. Sempre que houver admissdao de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados no subitem 9.7 acima deveréo ser apresentados.

9.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢fes previdenciérias,
os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

9.12. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢do para o FGTS, o0s
fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

9.13. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condicbes de
habilitacdo pela contratada podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
sancoes.

9.14. O Core-SP podera conceder prazo para que a contratada regularize suas obrigacGes
trabalhistas ou suas condi¢bes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando néo
identificar ma-fe ou a incapacidade de correcéo.

9.15. Além das disposi¢des acima citadas, a fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as
seguintes diretrizes:

9.15.1. Fiscalizacdo inicial (no momento em que a prestacéo de servigos € iniciada):

a. Seré elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informacoes
sobre todos os empregados terceirizados que prestam servigos, com 0s seguintes dados:
nome completo, numero de inscricdo no CPF, fungdo exercida, salério, adicionais,
gratificacOes, beneficios recebidos, sua especificacdo e quantidade (vale-transporte,
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auxilio-alimentacdo), horario de trabalho, férias, licencgas, faltas, ocorréncias e horas
extras trabalhadas;

b. Todas as anotacdes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de que
se possa verificar se as informagdes nelas inseridas coincidem com as informagdes
fornecidas pela contratada e pelo empregado;

c. O numero de terceirizados por fungdo deve coincidir com o previsto no contrato
administrativo;

d. O salério ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convencao
Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);

e. Serdo consultadas eventuais obrigacGes adicionais constantes na CCT para a
contratada;

f. Serd verificada a existéncia de condic¢des insalubres ou de periculosidade no local de
trabalho que obriguem a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protecdo
Individual (EPI).

g. No primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte
documentacao:

g.1. Relacdo dos empregados, com nome completo, cargo ou funcdo, horario do posto
de trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e inscricdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), e indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos
servigos, quando for o caso;

g.2. CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos
servicos, quando for o caso, devidamente assinadas pela contratada;

g.3. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo 0s
Servigos;

g.4. Declaracdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

9.15.2. Fiscalizacdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a. Deve ser feita a retencdo da contribuicdo previdenciaria no valor de 11% (onze por
cento) sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestagcdo do servico;

b. Deve ser consultada a situacdo da empresa junto ao SICAF;

c. Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos néo
estejam regularizados no SICAF;
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d. Devera ser exigida, quando couber, comprovagdo de que a empresa mantém reserva
de cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social,
conforme disposto no art. 116 da Lei n® 14.133, de 2021.

9.15.3. Fiscalizagéo diaria:

a. Devem ser evitadas ordens diretas do Core-SP dirigidas aos terceirizados. As
solicitacOes de servigcos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma,
eventuais reclamacgdes ou cobrangas relacionadas aos empregados terceirizados devem
ser dirigidas ao preposto;

b. Toda e qualquer alteracdo na forma de prestacdo do servi¢o, como a negociacao de
folgas ou a compensacdo de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta é
exclusiva da contratada;

c. Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que
estdo prestando servigos e em quais funcoes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho.

9.16. Cabe, ainda, a fiscalizacdo do contrato, verificar se a contratada observa a legislacédo
relativa a concessdo de férias e licengcas aos empregados, respeita a estabilidade provisoria de
seus empregados e observa a data-base da categoria prevista na CCT, concedendo 0s reajustes
dos empregados no dia e percentual previstos.

9.16.1. O gestor devera verificar a necessidade de se proceder a repactuacdo do contrato.
9.17. O Core-SP devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da conta do
FGTS e que verifiqguem se as contribui¢Ges previdenciarias e do FGTS estdo sendo recolhidas
em seus nomes.

9.17.1. Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.

9.18. A contratada devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pelo Core-
SP quaisquer dos seguintes documentos:

a. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério do Core-SP;

b. Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em que
conste como tomador o Core-SP;

c. Copia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestacéo
dos servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancérios; e

d. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacao,
entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei, Acordo, Convencdo ou Dissidio
Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer
empregado.

9.19. A fiscalizacdo técnica dos contratos avaliard constantemente a execucdo do objeto e
utilizara o Instrumento de Medicao de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no Anexo
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V111, ou outro instrumento substituto para afericdo da qualidade da prestacdo dos servigos,

devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos,
sempre que a contratada:

a. Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas; ou

b. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servigo, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

9.19.1. A utilizacdo do IMR n&o impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos
para a avaliacdo da prestacdo dos servicos.

9.20. Durante a execucdo do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o nivel
de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a
contratada a correcdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

9.21. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da execucéo do
objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos
realizada.

9.22. Em hipdtese alguma, sera admitido que a propria contratada materialize a avaliacdo de
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

9.23. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel
de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle do prestador.

9.24. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em
relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar 0s niveis minimos toleraveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, serdo aplicadas san¢des a contratada, de
acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

9.25. O fiscal técnico podera realizar avaliacdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da
prestacdo dos servigos.

9.26. O representante do Core-SP devera ter a qualificacdo necessaria para 0 acompanhamento
e controle da execugéo dos servigos e do contrato.

9.27. A verificacdo da adequacdo da prestacdo do servigo deverd ser realizada com base nos
critérios previstos neste Termo de Referéncia.

9.28. A conformidade do material a ser utilizado na execucgéo dos servigos devera ser verificada
juntamente com o documento da contratada que contenha sua relagdo detalhada, de acordo com
0 estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades
e especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.
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9.29. O representante do Core-SP dever4 promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais.

9.30. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas pela
contratada, incluindo o descumprimento das obrigacdes trabalhistas, ndo recolhimento das
contribuigdes sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a ndo manutencdo das condigdes
de habilitacdo, ensejard a aplicacdo de sangdes administrativas, previstas no instrumento
convocatorio e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato
unilateral e escrito do Core-SP.

9.31. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das
obrigacOes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, o Core-SP comunicara o fato a
contratada e reter4 o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento,
até que a situacao seja regularizada.

9.31.1. Ndo havendo quitacdo das obrigacGes por parte da contratada no prazo de 15
(quinze) dias, o Core-SP poderé efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos
empregados da contratada que tenham participado da execucdo dos servigcos objeto do
contrato.

9.31.2. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pelo
Core-SP para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

9.31.3. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncéo
de responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre o Core-SP e 0s
empregados da contratada.

9.32. O contrato s6 serd considerado integralmente cumprido ap6s a comprovacdo, pela
contratada, do pagamento de todas as obrigacGes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para
com o FGTS referentes a mdo de obra alocada em sua execucao, inclusive quanto as verbas
rescisorias.

9.33. A fiscalizacdo de que trata este topico ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicOes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade do Core-SP ou de seus agentes,
gestores e fiscais.

9.34. Fica designado como GESTOR do contrato, o Sr. Daniel Mitsuru Yasunaka, matricula n®
354 (Gestor), e-mail: contratos.daniel@core-sp.org.br; o Sra. Mirela D’Andrea Moreno,
matricula n° 038 (Fiscal), e-mail: atendimento.seccionais@core-sp.org.br e o Sr. Fabricio
Robson Silva dos Santos, matricula n° 039 (Fiscal Substituto), e-mail:
coordenadoria.atendimento@core-sp.org.br — telefone (11) 3243-5500..

10. DO RECEBIMENTO E ACEITAGAO DO SERVICO

10.1. Para efeito de recebimento provisério (mensal), ao final de cada periodo de faturamento,
o fiscal do contrato ira realizar a anélise do desempenho e qualidade da prestacéo dos servicos
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realizados em consonéncia com o Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR) (ANEXO

VIII), que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada,
registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

10.1.1. O eventual abatimento previsto no IMR serd o somatorio dos percentuais definidos
para cada um de seus itens.

10.1.2. Os possiveis abatimentos referentes ao nao atendimento dos niveis de servico
estabelecidos no IMR, nédo excluem a possibilidade de aplicacdo das penalidades previstas
no Termo de Referéncia.

10.1.3. Os custos de substituicdo dos servicos rejeitados correrdo, exclusiva e totalmente, as
expensas da contratada.

10.1.4. Seréa considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo
detalhado.

10.1.5. O contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no todo ou em parte, 0 objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo nédo
atestar a ultima e/ou Unica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam Vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

10.1.6. A fiscalizacdo ndo efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisoério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n°® 14.133, de 2021).

10.1.7. O recebimento provisério também ficard sujeito, quando cabivel, a conclusdo de
todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrucfes exigiveis.

10.2. Definitivamente, realizada pelo gestor, em até 15 (quinze) dias da emissdo do Termo de
Recebimento Provisério, envolvendo a verificacdo final do servico, no tocante a qualidade,
produtividade e cumprimento das disposi¢des contratuais, com eficacia liberatoria de todas as
obrigacOes da contratada, exceto quanto as eventuais garantias legais.

10.2.1. Para tanto, o gestor realizard a analise dos relatorios e de toda a documentacédo
apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidagéo e o
pagamento da despesa, indicara as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a contratada,
por escrito, as respectivas correcoes.

10.2.2. Apos isso, 0 gestor emitira 0 Termo de Recebimento Definitivo (com ou sem
ressalvas), do qual deverd ser encaminhada uma copia ao contratado e outra a Secdo de
Contas a Pagar juntamente com a NF, ja eventualmente redimensionada e demais
documentos necessarios.

10.3. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucéo, pela contratada, de
inconsisténcias verificadas na execugdo do objeto ou no instrumento de cobranca.
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10.4. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez
e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucéo do
contrato.

11. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. Nas hipoteses de retardamento ou de inexecucdo total ou parcial do objeto, garantida a
ampla defesa a CONTRATADA, poderao ser aplicadas as seguintes penalidades:

11.1.1. Adverténcia;
11.1.2. Multa;
11.1.3. Impedimento de licitar e contratar com a Unido pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

11.1.4. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem 0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacéo;

11.2. A sancdo de adverténcia pode ser aplicada nos casos de infracbes mais leves, por ter
carater meramente pedagdgico, podendo ser aplicada cumulativamente com a san¢do de multa.

11.3. As multas previstas nos subitens seguintes poderdo ser aplicadas, isoladas ou
cumulativamente com as sancbes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar ou
declaracdo de inidoneidade. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo
consideradas independentes entre si.

11.3.1. 1% (um por cento) por dia sobre o valor total do contrato em caso de atraso no inicio
da execucdo dos servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto
dia de atraso, a critério do Core-SP, podera ocorrer a ndo aceitacdo do objeto, de forma a
configurar a inexecucdo total do contrato, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca.

11.3.2. 5% (cinco por cento) sobre o valor mensal do contrato, em caso de atraso no
pagamento dos salérios, encargos sociais, obrigacGes trabalhistas, seguros de acidentes,
taxas, impostos e contribuicGes, indenizacdes, auxilios alimentacdo e transporte, por dia de
atraso e por funcionério, contados a partir do 5° dia util do més. Ap6s o 10° (décimo)
dia de atraso serd cobrada a multa compensatoria de 30% (trinta por cento) sobre o
valor mensal do contrato.

11.3.3. 5% (cinco por cento) sobre o valor do contrato, nos casos abaixo:

a. adjudicataria se recusar, injustamente, a aceitar, retirar ou assinar o instrumento
contratual ou documento de valor juridico equiparado.

b. adjudicatéria se recusar-se a honrar a proposta apresentada dentro do prazo de validade
estipulado no instrumento convocatorio.
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11.3.4. 0,1% (um décimo por cento) do valor total do contrato, por dia de atraso na
apresentacdo da garantia (seja para reforco ou por ocasido de prorrogacdo), observado o

prazo méximo de 20 (vinte) dias, quando entdo, o Core-SP podera promover a rescisdo do
contrato.

11.3.5. 0,5% a 3,0% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento
constante das tabelas 1 e 2 abaixo:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,5% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 1,0% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 1,5% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 2,0% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,0% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
ITEM DESCRICAO DA CONDUTA GRAU
Deixar de apresentar, os comprovantes de pagamento de salarios e beneficios dos funcionarios,
1 de recolhimento dos encargos sociais e de regularidade junto ao Ministério do Trabalho, quando 01
solicitado pelo Core-SP, por ocorréncia.
9 Deixar de comunicar ao Core-SP, com pelo menos 30 (trinta) dias de antecedéncia, 0s 01
afastamentos de seus funcionarios decorrentes de férias, por funcionario e ocorréncia.
Deixar de respeitar as normas, regulamentos e procedimentos internos do contratante,
3 especialmente as relativas ao: acesso as dependéncias do Core-SP, disciplinares e de seguranca, 01
por ocorréncia comprovada.
4 Entregar, de forma incompleta, a documentacéo inicial exigida. 01
5 Entregar com atraso os esclarecimentos formais solicitados para sanar as inconsisténcias ou 01
duvidas suscitadas durante a analise da documentacdo exigida no contrato e em seus anexos.
Deixar de indicar preposto investido de poderes para solucionar qualquer ocorréncia relacionada
6 ao fiel cumprimento do contrato, por dia de atraso contados a partir do inicio de vigéncia do 01
contrato.
ITEM DESCRICAO GRAU
7 Deixar de cumprir qualquer outra obrigacéo contratual ndo prevista nesta tabela, por ocorréncia 02
comprovada.
8 Deixar de substituir o funcionario em caso de falta ao servico, no prazo maximo de 90 (noventa) 02
minutos, independente de solicitacdo Core-SP, por ocorréncia comprovada.
9 Deixar de fornecer equipamentos e uniformes completos, por funcionério, a cada periodo de 02
entrega de uniforme, por ocorréncia.
10 Permitir que seus funcionarios mantenham disciplina e conduta incompativeis com o ambiente 02

de trabalho, por empregado e por dia.

ITEM DESCRICAO GRAU

Deixar de substituir, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, contadas da entrega de
notificacdo por escrito, a pedido do Core-SP, funcionarios que porventura ndo correspondam a

11 N L : . ) - . . . 03
contento as atribuicGes afetas a eles ou cujas atitudes sejam consideradas inconvenientes a boa
ordem e &s normas disciplinares do Core-SP, por ocorréncia.
12 Deixar de tomar as medidas necessarias, por meio de seus encarregados, para socorrer 03
funcionarios acidentados ou com mal subito, por ocorréncia.
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13 Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de seus agentes, por ocorréncia. 03
ITEM DESCRICAO GRAU

Deixar de reparar e/ou ressarcir o Core-SP por qualquer dano ou estrago causado por seus
14 funcionarios em materiais/equipamentos/maquinas de propriedade do Core-SP e/ou de terceiros 04
instalados e/ou utilizados nas dependéncias do Core-SP, por ocorréncia.

15 Utilizar as dependéncias do Core-SP para fins diversos do objeto do contrato, por ocorréncia. 04

16 Deixar de manter estoque de material suficiente para a plena prestacdo dos servicos 04

ITEM DESCRICAO GRAU

17 Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias 05
letais, por ocorréncia.

Suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior ou caso fortuito, os servigos contratuais,

18 por dia. 05

19 Deixar de manter as condicdes de habilitacdo validas, por dia. 05

11.4. O recolhimento das multas seré feito da seguinte forma:
11.4.1. Deducdo nos pagamentos devidos pelo Core-SP.

11.4.2. Deducgdo na garantia contratual, quando prevista, e caso o valor da multa seja
superior ao da garantia, desconto da diferenca nos pagamentos devidos pelo Core-SP.

11.4.3. Pagamento direto na conta do Core-SP, no prazo maximo de 15 (quinze) dias
corridos contados a partir do recebimento da notificacdo, por intermédio de boleto ou
mediante deposito.

11.4.4. Cobranca judicial.

11.5. As multas cobradas ndo indenizam eventuais perdas e danos, 0s quais podem ser objeto
de cobranca administrativa ou judicial, desde que apurados em processo administrativo.

11.6. Sem prejuizo das multas previstas no edital e na Minuta do Contrato/ATA, nos termos do
87° do art. 156 da Lei n° 14.133/2021, a licitante pode ser advertida ou impedida de licitar ou
contratar no ambito da Administracdo Puablica direta e indireta do ente federativo que tiver
aplicado a sancdo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, se incorrer em quaisquer das seguintes
condutas:

a. dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

b. dar causa a inexecucéo total do contrato;
c. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

d. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

e. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacéo,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
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f. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

11.6.1. O impedimento de licitar e contratar com a Unido produz descredenciamento no
SICAF ou nos sistemas de cadastramento de fornecedores por igual periodo.

11.6.2. Na aplicacdo das sancOes de que trata esse subitem, o CORE-SP deve levar em
consideracdo a gravidade da infracdo e as circunstancias atenuantes e agravantes.

11.7. A declaracgdo de inidoneidade pode ser aplicada caso a CONTRATADA:
a. Cause prejuizo ao Core-SP por méa-fé, acdo maliciosa e premeditada;
b. Atue com interesses escusos;
c. Reincida em falhas punidas com outras san¢des;

d. Sofra condenacdo definitiva por fraude fiscal, por meios dolosos, no recolhimento de
quaisquer tributos referentes aos servicos de que trata o contrato;

e. Pratique ilicitos visando a frustrar os objetivos da contratagéo;

f. Demonstre ndo possuir idoneidade para licitar ou contratar com o Core-SP, em virtude de
ilicitos praticados;

g. Reproduza, divulgue ou utilize, sem consentimento prévio do Core-SP, qualquer
informagdo a que tenha acesso em decorréncia da execucdo do contrato/ata.

11.7.1. A declaracdo de inidoneidade implica proibicdo de licitar ou contratar com a
Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até
que seja promovida sua reabilitacdo perante a autoridade competente.

11.8. Nenhuma sancdo pode ser aplicada sem o devido processo administrativo, garantindo o
direito de defesa prévia ao licitante ou adjudicatario/contratado.

11.8.1. O prazo para apresentacdo de defesa prévia e de eventual indicacdo de provas a
serem produzidas é de 15 (quinze) dias Uteis a contar da data da intimag&o pelo Core-SP.

11.8.2. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sancdes de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimag&o, o qual
sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decis@o recorrida, que, se ndo a reconsiderar
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso com sua motivacdo a autoridade
superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado
do recebimento dos autos.

11.8.3. Caberd a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancdo de
declaragcdo de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data da intimacéo, e decidido no prazo méaximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado
do seu recebimento.
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11.8.4. O recurso e o pedido de reconsideragéo teréo efeito suspensivo do ato ou da deciséo
recorrida até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

11.9. As infracGes e sancdes administrativas previsto nos artigos 155 a 168 da Lei n° 14.133, de
2021 serdo observadas concomitantemente com a Resolugdo n° 05/2024 — Core-SP —
Procedimentos de Gestdo Administrativa relacionadas a apuracdo e a aplicacdo de sancOes
administrativas as proponentes, licitantes e contratadas no &mbito do Core-SP.

11.10. A aplicacdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipotese alguma, a
obrigacdo de reparacdo integral dos danos causados.

12. REGIME DE EXECUCAO

12.1. O servico seré prestado na forma de execucdo indireta, pelo regime de empreitada por
preco global, conforme art. 6°, inc. XXIX, da Lei n® 14.133/2021.

13. DO PAGAMENTO

13.1. O pagamento dos servicos contratados sera realizado até o 21° (vigésimo primeiro) dia do
més subsequente ao més da prestacdo dos servigos, via deposito bancario, apds a apresentacédo
do documento de cobranca (nota fiscal, nota fiscal simplificada, documento auxiliar da nota

fiscal eletrdnica — Danfe, fatura, fatura comercial e outros) pela CONTRATADA.

13.2. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura devera ocorrer impreterivelmente até o 20° dia do més,
devendo ser precedida pelo recebimento provisério ou definitivo do servico, conforme o caso.

13.3. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade
de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a
documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n® 13.133/2021.
13.3.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do fornecedor
contratado, deverdo ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instrucdo
Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.

13.4. O setor competente para proceder ao pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

13.4.1. O prazo de validade.

13.4.2. A data da emissao.

13.4.3. Os dados do contrato e do 6rgédo contratante.
13.4.4. O periodo de prestacdo dos servigos.

13.4.5. O valor a pagar; e
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13.4.6. Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

13.5. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidagdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a4 ap0s a comprovacgao
da regularizacédo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

13.6. Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria
para pagamento.

13.7. Antes de cada pagamento a Contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutencéo das condi¢Oes de habilitagdo exigidas no edital.

13.8. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da Contratada, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize
sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério da Contratante.

13.9. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo devera
realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de participagdo em
licitagdo, no @mbito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrucéo
Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.

13.10. Nédo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a Contratante
devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da Contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

13.11. Persistindo a irregularidade, a Contratante deverd adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
Contratada a ampla defesa.

13.12. Havendo a efetiva execu¢do do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso a Contratada ndo regularize sua situagédo junto ao
SICAF.

13.12.1. Sera rescindido o contrato em execucdo com a Contratada inadimplente no SICAF,
salvo por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da
Contratante.

13.13. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo
aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro
de 2006, nos termos do item 6 do Anexo X1 da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.
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13.14. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, & empresa privada que
tenha em seu quadro societario servidor publico da ativa do 6rgdo contratante, com fundamento
na Lei de Diretrizes Orcamentérias vigente.

13.15. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagédo
financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da
parcela é calculada mediante a aplicacéo da seguinte formula:

EM=IxXxNxVP
sendo:

EM = Encargos moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para 0 pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensagao financeira = 0,00016438, assim apurado:

(6/100) | = 0,00016438

I=(X) 1= 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

13.16. Do montante devido a contratada, poderdo ser deduzidos os valores correspondentes a
multas ou indenizac¢des possivelmente impostas pelo Core-SP.

14. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes da contratacdo, objeto desta licitacdo, correrdo a conta dos
recursos consignados no Orcamento do Conselho Regional dos Representantes Comerciais no
Estado de Séo Paulo para o exercicio de 2025, na seguinte classificacdo: 6.2.2.1.1.01.04.04.009
— Servicos de Seguranca Predial e Preventiva.

15. VIGENCIA DO CONTRATO

15.1. O contrato tera a vigéncia de 12 (doze) meses contados a partir da sua assinatura,
podendo ser prorrogado sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal, na forma dos
artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

15.2. A prorrogagdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condigOes e 0s precos permanecem vantajosos para o0 Core-SP, permitida
a negociacdo com a contratada, atentando, ainda, para o0 cumprimento dos seguintes requisitos:

a. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos servigos tem
natureza continuada;

b. Seja juntado relatério que discorra sobre a execucdo do contrato, com informacdes de que
0s servicos tenham sido prestados regularmente;

Sede: Av. Brigadeiro Luis Antonio, n? 613 — 52 andar - Bela Vista - Sdo Paulo - CEP 01317-000 - Sede Administrativa: Alameda Santos, n? 1787 — Conjunto 61

CEP 01419-906 - Tel.: 1132435500 - E-mail: core@core-sp.org.br - Site: www.core-sp.org.br - Escritdrios Seccionais:

Aragatuba-SP - Tel: 18 3625 2080 Campinas-SP - Tel: 19 3236 8867 Ribeirdo Preto-SP - Tel: 16 3964 6636 Sdo José do Rio Preto-SP - Tel: 17 3211 9953
Araraquara-SP - Tel: 16 3332 2630 Marilia-SP - Tel: 14 3454 7355 Rio Claro-SP - Tel: 19 3533 1912 Sdo José dos Campos-SP - Tel: 12 3922 0508
Bauru-SP - Tel: 14 3214 4318 Santos-SP —Tel: 13 3219 7462 Sorocaba-SP — Tel: 15 3233 4322 Presidente Prudente-SP - Tel: 18 3903 6198



AN Core-SP

Conselho Regional dos
Representantes Comerciais
no Estado de S3o Paulo

c. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que o Core-SP mantém interesse na
realizacdo do servigo;

d. Haja manifestacdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogacao;
e. Seja comprovado que a contratada mantém as condicdes iniciais de habilitagéo.
15.3. A contratada ndo tem direito subjetivo a prorrogacgdo contratual.
15.4. A prorrogacao do contrato devera ser promovida mediante celebracdo de termo aditivo.

15.5. Nas eventuais prorrogacdes, 0s custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo
do primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como
condicdo para a renovacao.

15.6. O contrato ndo poderd ser prorrogado quando a contratada tiver sido penalizada nas
sancOes de declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder
publico, observadas as abrangéncias de aplicagao.

16. DA REPACTUACAO

16.1. Visando a adequacdo aos novos precos praticados no mercado, o valor consignado no
contrato sera repactuado, competindo a contratada justificar e comprovar a variagdo dos custos,
apresentando memoria de célculo e planilhas apropriadas para analise e posterior aprovagdo do
Core-SP, na forma estatuida no Decreto n° 9.507, de 2018, e nas disposicdes aplicaveis da
Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017.

16.2. A repactuacdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessérias, em
respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratacdo, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade
resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da médo de obra e 0s custos
decorrentes dos insumos necessarios a execucao do servico.

16.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:

16.3.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencéo coletiva de
trabalho, vigente a época da apresentagdo da proposta, relativo a cada categoria
profissional abrangida pelo contrato.

16.3.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacéo de Precos que
estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do ultimo reajuste
aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacdo legal ou
normativa.

16.3.3. Para os demais custos, sujeitos a variagdo de precos do mercado (insumos nao
decorrentes da mao de obra): a partir da data limite para apresentagdo das propostas
constante do Edital.
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16.4. Nas repactuacGes subsequentes a primeira, o interregno de um 01 (um) ano sera
computado da ultima repactuagdo correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitag&o.
Entende-se como ultima repactuacdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

16.5. A repactuacdo serd precedida de solicitagdo do contratado, acompanhada de
demonstracdo analitica da variacdo dos custos, por meio de apresentacdo da planilha de custos
e formacdao de precgos, ou do novo acordo, convengao ou sentencga normativa que fundamenta a
repactuacao.

16.6. O prazo para resposta ao pedido de repactuacdo de precos sera preferencialmente de 1
(um) més, contado da data do fornecimento da documentagéo prevista no subitem acima.

16.7. O prazo para a contratada solicitar a repactuacao encerra-se 60 (sessenta dias) antes da
data da prorrogacédo contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencéo coletiva que
fixar 0s novos custos de méo de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na
data do encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogacao.

16.8. Caso a contratada ndo solicite a repactuacdo tempestivamente, dentro do prazo acima
fixado, ocorrera a preclusao do direito a repactuacéo.

16.9. Nessas condicdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacéo s
podera ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 01 (um) ano, contado:

16.9.1. Da vigéncia do acordo, dissidio ou convencdo coletiva anterior, em relacdo aos
custos decorrentes de méo de obra.

16.9.2. Do dultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinacdo legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e
formacéo de precos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa).

16.9.3. Do dia em que se completou 01 (um) ou mais anos da apresentacao da proposta, em
relacdo aos custos sujeitos a variacao de precos do mercado.

16.10. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
dissidio ou convencdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao Core-SP ou a
contratada proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de
prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuacao, a ser exercido tdo logo se disponha
dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

16.11. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos,
dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagéo.

16.12. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de instrumento legal, sentenca
normativa, Acordo, Convengdo e Dissidio Coletivo de Trabalho.
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16.13. O Core-SP ndo se vincula as disposi¢bes contidas em Acordos, Dissidios ou Convencoes
Coletivas que tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados
da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente se
aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos
em lei, tais como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem
como de precos para 0s insumos relacionados ao exercicio da atividade.

16.14. Quando a repactuacdo se referir aos custos da mdo de obra, a contratada efetuard a
comprovacédo da variacdo dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e Formagéo
de Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva da
categoria profissional abrangida pelo contrato.

16.15. Quando a repactuacao se referir aos custos sujeitos a variacdo dos precos de mercado
(insumos nédo decorrentes da méo de obra), a contratada demonstrara o respectivo aumento por
meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos, considerando-se a aplicacdo do indice de
reajustamento IPCA (indice de Precos ao Consumidor Amplo), mediante a aplicacdo da
seguinte formula (art. 5° do Decreto n.° 1.054, de 1994):

R=V(I-1B)/IB
onde:

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual do servico a ser reajustado;

I = indice relativo ao més do reajustamento.

IB = indice inicial - refere-se ao indice base de custos ou de precos correspondente
a data fixada para entrega da proposta da licitagéo;

16.15.1. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o Core-SP
pagara a contratada a importancia calculada pela Gltima variacdo conhecida, liquidando a
diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a contratada
obrigada a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor
remanescente, sempre que este ocorrer.

16.15.2. Nas afericBes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos insumos sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

16.15 3. Caso o indice estabelecido para a repactuacdo de insumos venha a ser extinto ou
de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier
a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.

16.15.4. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo
novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos insumos e
materiais, por meio de termo aditivo.

16.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

16.16.1. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacéo.
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16.16.2. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessdo das proximas repactuacdes futuras; ou

16.16.3. Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuacdo envolver revisdo do custo de mao de obra em que o proprio fato gerador, na
forma de acordo, dissidio ou convengdo coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data
de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagdo do
pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuacdes futuras.

16.17. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

16.18. As repactuacbes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando
coincidirem com a prorrogagdo contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por
aditamento ao contrato.

16.19. A contratada devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de
modo que se mantenha a proporcao de 5% (cinco por cento) em relacdo ao valor contratado,
como condicdo para a repactuacdo, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MP n. 5/2016.

17. DA SUBCONTRATACAO

17.1. Néo sera permitida a subcontratacdo, uma vez que O Servico ndo possui qualquer
complexidade ou segmentacdo que necessite da participacdo de outra(s) empresa(s).

17.2. Conforme se pode verificar pelo levantamento de mercado, as empresas do ramo tém,
usualmente, capacidade técnica-operacional para prestar todos os servi¢cos demandados, pois
estes constituem atividades de natureza semelhante, ndo havendo imprescindivel necessidade
de subcontratacdo parcial do objeto.

17.3. A possibilidade de subcontratacdo acabaria por dificultar o funcionamento integradodo
sistema e também o atendimento as necessidades da instituicdo em tempo habil, uma vez que
mais de uma empresa estaria envolvida na operagdo, sendo que, como na propria inviabilidade
do fracionamento do objeto, tal fato acarretaria perda de eficiéncia na prestacdo dos servicos.

18. DA GARANTIA DA CONTRATACAO

18.1. O adjudicatario prestara garantia de execucao do contrato, nos moldes do art. 96 da Lei n°
14.133/2021, com periodo de cobertura até 90 (noventa) dias ap6s o término da vigéncia
contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

18.2. Apos a homologacdo da licitagdo e antes da assinatura do contrato, a contratada terd o
prazo maximo de 1 (um) més para apresentar o comprovante de prestacdo de garantia,
podendo optar por caucdo em dinheiro, sequro-garantia ou fianca bancéria.
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18.2.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicagdo
de multa de 0,1% (um décimo por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até
0 méximo de 2% (dois por cento).

18.2.2. O atraso superior a 20 (vinte) dias autoriza o Core-SP a promover a rescisdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas.

18.3. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um
periodo de 90 (noventa) dias ap6s o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do
Anexo VII-F da IN SEGES/MP n° 5/2017.

18.4. Independentemente da modalidade de garantia escolhida, devera assegurar o pagamento
de:
18.4.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo
adimplemento das demais obrigacdes nele previstas.

18.4.2. Prejuizos diretos causados ao Core-SP decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucdo do contrato.

18.4.3. Multas moratdrias e punitivas aplicadas pelo Core-SP a contratada; e

18.4.4. Obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS,
ndo adimplidas pela contratada, quando couber.

18.5. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item anterior, observada a legislacdo que rege a matéria.

18.6. A garantia em dinheiro deveréa ser efetuada em favor do Core-SP, em conta especifica na
Caixa Econémica Federal, com correcdo monetéria.

18.7. No caso de garantia na modalidade de fianca bancéria, devera constar expressa rendncia
do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil, contendo subscri¢cdo de 2 (duas)
testemunhas, firmas reconhecidas em Cartério de Notas de todos os signatarios (inclusive das
testemunhas), exceto aquelas apresentadas em forma eletrdnica por certificacdo digital,
instituida pela Medida Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001. Também devera ter o prazo de
validade de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual (duracao).

18.8. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia
devera ser ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados
quando da contratacao.

18.9. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, a contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10 (dez)
dias Uteis, contados da data em que for notificada.

18.10. O Core-SP executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

18.11. Seréa considerada extinta a garantia:
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18.11.1. Com a devolucdo da apolice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo do

Core-SP, mediante termo circunstanciado, de que a contratada cumpriu todas as clausulas do
contrato.

18.11.2. No prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso o Core-
SP ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos termos da
comunicacgdo, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MP n. 05/2017.

18.12. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo Core-
SP com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢fes a contratada.

18.13. A contratada autoriza o Core-SP a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista
neste Termo de Referéncia.

18.14. A garantia da contratacdo somente seré liberada ante a comprovacao de que a empresa
pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da contratacdo, e que, caso esse pagamento ndo
ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera
utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes
previdenciarias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 8°, VI do Decreto n° 9.507,
de 2018, observada a legislacdo que rege a matéria.

18.14.1. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que 0S
empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a
interrupcao do contrato de trabalho.

18.15. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servigos contratados, o Core-SP podera
utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao
contrato no caso da ndo comprovacao:

a. do pagamento das respectivas verbas rescisorias; ou

b. da realocacdo dos trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servigos, nos termos
da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n° 5/2017.

19. DO FORO

19.1. Para dirimir quaisquer duvidas ou questdes relacionadas com a presente licitagdo, é
competente, na forma da lei, o foro da Justica Federal de Sdo Paulo/SP, com exclusdo de
qualquer outro foro, por mais privilegiado que seja.

Sao Pauln/SP data ennfarme assinatiira eletrénica.

Documento assinado digitalmente

b MERIELEN SILVA BRITO DOS SANTOS
g ol Data: 03/01/2025 17:33:04-0300
verifique em https://validar.iti.gov.br

Meriélen Silva Brito dos Santos
Coordenadoria Administrativa
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